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1 Predgovor

Kosovski Institut za Pravosudje (KIP) za 12 godina rada ostvario vazan
razvoj u obuci sudija, tuzilaca, kandidata za sudije 1 tuzioce, kao i
drugih profesionalaca u oblasti pravosudja u nasoj zemlji.
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Razni programi obuke KIP ne samo da pokrivaju sve oblasti prava, ali i
obradi razlicite aspekte izvan pravnog Zivota, radi jacanja kapaciteta 1
jaCanje principa nezavisnosti, nepristrasnosti i profesionalne etike,
korisnici KIP.

Uprkos mnogim izazovima, pravna promene i reformske procese u
sudski i tuzilacki sistem u zemji, u sSaradnji sa lokalnim i
medjunarodnim partnerima, KIP je uspeo da razvije uspeSan program
obuke za Cetiri generacije kandidata za sudije i tuzioce, i preuzeo dodatnu kontinuiranu obuku i obuku za
unapredovanje za sudije, tuzioce, i druge stru¢njake iz oblasti pravosudja. Nema dileme da su ove aktivnosti
doprinele konsolidacije profesionalnog pravosudnog i tuzilackog sistema na Kosovu.

Ponosan sam da kao Direktor KIP komuniciramo kroz ovu broSuru koja u rezimiranoj formi predstavlja misiju,
ispunjavanje zakonskih funkcije 1 postignuca KIP.

Sigurni smo da KIP sluzbe podrzati izgradnju profesionalnog pravosudnog i tuzilackog sistema koji Stiti
individualna prava, opste blagostanje i povecati poverenje javnosti u pravdi.

Iskreno,



2 Uvod

Misija OEBS-a, Departmanet za Ljudska Prava i Vladavinu Zakona osnovao sektor za obuku sudija, koji je
kasnije u februaru 2000, je preimenovan u Kosovskom Institutu za Pravosudje.

Dana 24 aprilla 2006, Specijalni Predstavnik Generalnog Sekretara Ujedinih Nacija usvojio je Uredbu 2006/230
proglasenju Zakona o osnivanju Kosovskog Instituta za Pravosudje. Ovaj Zakon je usvojen u Skupstini Kosova u
februaru 2006. Kroz ovaj zakon KIP postala nezavisna stru¢na i glavna institucija za stru¢nu obuku u okviru
pravosudnog sistema Kosova, koji ¢e ispunjavati svoje zakonske funkcije na principima zakonitosti,
nepristrasnosti i efikasnosti.

Foto 2. Obuka odrzana u KIP



3 Misija i Funkcije Kosovskog Instituta za Pravosudje

KIP misija je da obezbedi najvisi kvalitet i cilj poboeljSanja stru¢nu obuku za sudije, tuzioce, kandidata za sudije i
tuzioce i za druge profesionalaca u oblasti pravosudja i tuzilastva na Kosovu. Ova misija je postignuta koris¢enjem
najsavremenije tehnikom za odraslu nastavu.

Glavne odgovornosti KIP po Zakonu o osnivanja su;

Kontinuirana obuka za sudije i tuzioce;
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Procenivanje i organizovanje pripremnog ispita, za kandidata za sudije 1 tuzioce;
Trajnimi fillestar i kandidatéve pér gjyqtaré dhe prokurorg;

Posebna obuka za unapredjenje za sudije i tuzilaca;

Osnovna obuka za sudije porotnika;

Obuka ostalih stru¢njaka iz oblasti pravosudja identifikovan od strane KIP;

Razvoj kratkoroc¢nih, srednji i dugi rok planova, za efikasno, efektivnu i pravi¢cno pravosudje;
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Ostale profesionalne aktivnosti kao profesionalna i istrazivacka za razvoj sudstva na Kosovu u skladu sa
medjunarodnim srandardima.



4 Program Kontinuirane Obuke (PKO)

Program Kontinuirane Obuke (PKO) je program obuke koji je posveen sudije i tuzilaca na duznosti.

PKO razvijen koriS¢enjem tehike, 1 posebne mehenizme koje omugucavaju jedan razli€iti i sveubohvatan program.
Nakon pripreme, nacrt PKO raspravlja se u Programski Savet i kona¢no se odobrava od Upravnog Odbora KIP.
Osnovni cilj PKO je razvoj i unapredjenje profesionalnih prakti¢nih vestina i pravne stru¢nosti sudija i tuzilaca.

PKO sadrZi predmet tretmana od.

Kriviénog prava (materijalnna, proceduralno i izvrSsenji kriviénih sankcija);
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Maloletnicko pravosudje;

Gradjasnska prava, svi podela na terenu;

Upravno pravo;

Evropska i Medjunarodno pravo;

Evropska Konverncija za zastitu Osnovnih Ljudaskih Prava i njeni Protokoli;

PrekrSajni oblast;
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Posebni program obuke, kao Sto su: etika, upravljanje predmeta, komunikacija, razvoj veStina zastupanje na
sudjenje, strani jezici, pisanje i pravni razlozi, itd.
KIP je pocela realjizaciju PKO treninga kroz platformu u¢enje na daljini (e-learning).

U nekim programima obuke PKO (po temama viSe specijalizovanih karaktera) takodje prisustvovali i sluzbenici
institucija i srodnih usluga koje su vezane sa pravosudjeom.



Realizovane obuke PKO 2000- 2012
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*U ovom grafikonu su predstavljeni sprovodeni treninzi od 2010 za sudije i tuzilaca u oba programa obuke PKO i POU, jer
su korisnici bili sudije i tuzioci jer program treninga je imao jedan efekat na drugi program.



5 Program Pocetne Obuke (PPO)

Program Pocetne Obuke (PPO) je program obuke koji je posveéen kandidatima za buduce sudije i tusioce.

PPO je podeljen u tri faze.

® Prva faza traje 6 meseci. Tokom ovog perioda kandidati za sudije i tuZioce obuéeni zajedno;
® Druga faza traje 3 meseca. U ovoj fazi posebno obuceni kandidati za sudije od onih za tuZilaca;
® Treda faza traje 6 meseci. Tokom ovog perioda, kandidati za sudije i tuZioce su dodeljeni od suda i tuzilastva, koji

obavljaju prakti¢an rad pod nadzorom svojih mentora (sudije/tuzioci).

PPO realizacija do sada bila zasnovana na 34 modula (programi obuke), a na kraju obuke za svaki modul kandidati
prodju ispiti.
Broj kandidata u PPO, odredjen od strane Sudskog i TuZilatkog Saveta Kosova.
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6 Pripremni Ispit

Prema Zakonu o Osnivanju Kosovskog Instituta za
Pravosudje, KIP je odgovoran za organizaciju i evaulaciju
Pripremnog Ispita za kandidate za sudije i tuzioce.

Pripremni Ispit je preduslov za pocetak obuke u PPO, 1
samo kandidati sa najviSim ocenama u ovom ispitu ce
zaraditi pravo da prisustvuju obuci PPO. Sastav komisije za
dizajn i vrednovanje ispita odobren od strane Upravnog
Odbora KIP.

M Prva generacija MDruga generacija
MTreca generacija M Cetvrka generacija
325
152 161
82
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7 Program Obuke za Unapredjenje (POU)

U skladu sa zakonom i statutom KIP, POU organizuje za:

B Za nedavno imenovanih sudije i tuzioci koji nisu ranije radili u takvim pozicijama, i
® Sudije i tuzioci, koji su Sudski Savet Kosova i Tuzilacki Savet Kosova odlucuje da napreduje na razliitim
nivoima;

Glavni cilj POU je da se podrzi izgradnje kapacitate i profesionalne vestine za novoimenovane sudije i tuzioce i
one koji su promenili svoje funkcije.

Sprovedena obuka u POU 2010-2012
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8 Obuka ostalih strucnjaka u oblasti pravosudja i tuZilaStva

KIP pored kontinuirane obuke zudije i tuzilaca, ima zakonsku obavezu da identifikuje i trenira fruge profesionalce
u oblasti pravosudja i tuzilastva.

Tokom 2012, bilo je 10 aktivnosti obuke koje su bile korisnici stru¢nih saradnika sudova i tuzilastva, sluzbenika
sudova (izvrSitelji) 1 sudija porotnika.

Sprovedene obuke za porotnike i drugih profesionalaca
2005-2012
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9 Trening za trenere

KIP je stalno posvecena izgradnji najsavremenije metode treninga.

Od 2004, ovaj program je aktivan i u njemu se organizuje obuke za ternere koji ucestvuju u kreiranju i
sprovodjenju programa KIP.

Ovi treninzi su uglavnom organizovane u znak podrSke KIP partnera.

Sprovedene obuke OT 2004 -2012
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10 Publikacije

KIP obavla niz publikacije (Casopisi, bilten, vodi¢, modula obuke, uputstva) kroz koje ima za cilj da podrzi
profesionalne sudije, tuzioci, kandidati za ove polozaje i drugih profesionalaca u pravosudje i tuzilastva. Kroz ove
publikacije odrzava sadrzaj aktivnosti Instituta i predstavljaju razlic¢ite aspekti o raznim temama.
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Organizaciona struktura
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Obuku o Evropskoj

Konvenciji o Ljudskim

Pravima potrebno
je ¢esce odrzati,

1z razloga jer jedan

deo sudija malo
ima znanja iz ove
oblasti, stoga je
potrebno cesce
odrzavati

A\

IMetod pristupa
prakticnog uCenja
je koristan metod

zawCenje u buduce.

\)

4

KIP da nastavi sa
organizovanjem obuke
na regionalnom nivou

sa uceScem veceg broja
sudija, da organizuje
raznovrsne seminare za
tumacenje zakona.

Procene i komentari od ucesnika obuke
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Obuka je vrlo
korisna za
produbljavanje
znanja
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Potrebno je
organizovati takve
seminare kako
bi smo imali jedan
bojli profesionalni kadar.
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